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CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Reglamento establece las normas para la prestacion del
servicio social de los alumnos y exalumnos del Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnoldgicos del Estado de San Luis Potosi. Su cumplimiento es obligatorio y su
violacion se sancionara conforme a lo dispuesto en el capitulo respectivo.

Articulo 2. La Coordinacién de Organismos Descentralizados Estatales de
CECYTE, a través de la Direccion General y Direcciones de planteles planea,
organiza, dirige y difunde los procedimientos e instrumentos que regulan el
servicio social.

Articulo 3. Las autoridades superiores de la Coordinacion de Organismos
Descentralizados Estatales de CECYTE y de la Direccion General podran
establecer convenios, acuerdos y bases de coordinacion, con los representantes
de las dependencias de Gobierno Federal, Estatal, Municipal, Organismos
Plblicos y Sociales para disefiar proyectos y coordinar programas de servicio
social.

Articulo 4. La Direccién General a través del Area de Vinculacion, promueve,
difunde y mantiene actualizados convenios, acuerdos y bases de coordinacion
efectuadas con las empresas o instituciones del sector privado y programas de
servicio social que se desarrollaran en los planteles.

Articulo 5. La Direccion General autoriza los programas de servicio social en los
planteles, con base en los convenios, acuerdos y bases de coordinacién,
celebrados con el Gobierno Federal, Estatal o Municipal.

Articulo 6. La Direccién General, a través del Area de Vinculacion, mantendra
actualizado el Catalogo de convenios, acuerdos y bases de coordinacion
efectuadas con las empresas o instituciones del sector privado.

Articulo 7. El responsable de servicio social del plantel, elabora y difunde los
programas de servicio social, previa validacién de la Direccion General a fin de
darlos a conocer a los alumnos, para que éstos inicien actividades en los meses de
agosto y febrero, con excepcién de programas especiales que podran realizarse en
diferentes fechas.

Articulo 8. El responsable de servicio social de los planteles, promueve platicas
de informacion y cursos de induccién dirigidos a los alumnos, en los que se daran
a conocer los programas de servicio social, asi como, los conceptos, objetivos y
procedimientos administrativos para su realizacion.



Articulo 9. El trdmite administrativo correspondiente al llenado de formatos por
parte de los prestadores sera previo al inicio del servicio social, de ahi que el
responsable de servicio social debera elaborar los listados de los candidatos.

Articulo 10. Se consideraran prestadores los alumnos regulares, es decir,
aquellos que tengan todas las asignaturas y médulos acreditados al momento de
solicitar el tramite, que ademas hayan concluido el tercer semestre de la carrera o
que hayan acreditado el 70% de créditos totales, asi como aquellos
egresados que por alguna razén no hayan cubierto este requisito.

Articulo 11. El servicio social es de caracter obligatorio para obtener el Certificado
de Terminacién de Estudios y el Titulo Profesional de Técnico.

Articulo 12. El servicio social comprende un periodo minimo de seis meses y no
mayor de dos afos, salvo en casos de programas especiales y su duracion nunca
podra ser menor de 480 horas, se desarrollara durante el ciclo escolar y los
tiempos podran ser continuos o discontinuos dependiendo de la normatividad
convenida para el desarrollo del programa.

Articulo 13. Las actividades que desempefien los prestadores durante el servicio
social deberan ser preferentemente acordes con los estudios cursados, o en
programas especiales de desarrollo y ayuda social.

Articulo 14. La prestacion del servicio social podra realizarse en zonas urbanas,
suburbanas o rurales y las modalidades de prestacion podran ser:

l. De caracter Interinstitucional;
Il. En forma individual o grupal, y

[I. Interdisciplinario y multidisciplinario.

Articulo 15. El servicio social atendera basicamente proyectos y programas de
colaboracion establecidos por la Secretaria de Educacion Publica con organismos
del Gobierno Federal, Estatal o Municipal, con los sectores social y productivo.

Articulo 16. El servicio social se establecera a través de convenios, acuerdos y
bases de coordinacion para brindar apoyo técnico y administrativo a las
instituciones del sector publico y empresas autorizadas por la Secretaria de
Desarrollo Social (SEDESOL), para la asistencia técnica, capacitacion,
adiestramiento y desarrollo comunitario.



Articulo 17. EIl servicio social podra realizarse en programas de: Ensefanza y
Desarrollo Académico, Promocion, Prevencién y Atencion a la Salud, Educacién
para Adultos, Educacién Ambiental, Apoyo Docente en oficinas para la elaboracién
de materiales didacticos de difusion, Promocion de Actividades Sociales,
Culturales y Deportivas o Programas Especiales.

Articulo 18. En caso de que alguna dependencia u organismo solicite prestadores
de servicio social directamente a la Direccion General para programas especiales,
éstos se atenderan bajo los lineamientos del presente reglamento.

Articulo 19. Los responsables de servicio social en los planteles deberan
supervisar y evaluar sistematicamente las actividades desarrolladas por los
prestadores, con el propésito de confirmar el cumplimiento de los programas
establecidos y en su caso brindar asesoria y orientacion a los prestadores.

Articulo 20. La institucién educativa y la prestataria acordaran conjuntamente la
baja de alumnos que incurran en actos de incumplimiento a los lineamientos y
reglamentos establecidos, debiendo notificarse mutuamente los motivos y causas
de la baja, con el propésito de imponer las sanciones y amonestaciones
correspondientes.

Articulo 21. Los prestadores no podran cambiar de ubicacion institucional o
programa sin la previa autorizacion del responsable de servicio social, quien
notificara a la Direccién General el cambio en el reporte correspondiente.

Articulo 22. Los prestadores que trabajen en instituciones del sector publico
deberan presentar solicitud de reconocimiento de servicio social al Director del
Plantel, presentando la constancia laboral sellada y firmada por el area de
recursos humanos de la entidad publica en la que labora.

Articulo 23. El prestador que realice el servicio social en un ambito de influencia
diferente al del plantel al que pertenece, sea por cambio domiciliario estatal o por
programas especiales que asi lo requieran, debera sujetarse a los lineamientos
establecidos en programas normales cubriendo los requisitos en tiempo y forma.

Articulo 24. EIl servicio social por sus funciones y fines académicos, estara
desvinculado de cualquier relacion de tipo laboral y no podra otorgar caracter de
trabajador al prestador, bajo ninguna circunstancia.

Articulo. 25. Los prestadores que cursaron carreras del area de la salud, sin
perjuicio de los derechos y obligaciones que sefala el presente documento,
observaran la normatividad que para el efecto emita la Secretaria de Salud o
institucion a la que se integre.



Articulo 26. Los prestadores que cursaron las carreras del area de la salud,
estaran obligados a prestar su servicio social con duracion de un afio, cuando
haya concluido el 100% de créditos de su plan de estudios, y se sujetaran a los
lineamientos establecidos para este caso por la Secretaria de Salud, basicamente
las carreras de enfermeria general y laboratorista clinico ya que en las
instituciones del Sistema Nacional de Salud, se considera lo anterior como
requisito indispensable.

Articulo 27. La Direccion del Plantel fomentard y apoyara preferentemente los
programas interinstitucionales que incorporen a los prestadores en actividades
propias del area de su profesion y aquellos que por su naturaleza social requieran
del apoyo, solidaridad y reciprocidad de los prestadores con la sociedad.

Articulo 28. Para fines de uniformidad de términos se entenderé por:

VI.

VII.

VIII.

Colegio: EI Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del
Estado de San Luis Potosi;

Direccion General: La Direccibn General del Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de San Luis Potosi;

Direccién Académica: La Direccion Académica del Colegio de Estudios
Cientificos y Tecnologicos del Estado de San Luis Potosi;

Direccion: La Direccién del Plantel;

Area: A las areas de Vinculacion con el Sector Productivo de Bienes y
Servicios;

Plantel: A los Planteles del Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnoldgicos del Estado de San Luis Potosi;

Responsable de Servicio Social: Encargado de realizar los tramites de
servicio social;

Prestador: Al alumno regular que haya aprobado como minimo el 70%
de los créditos académicos, para carreras del area de la salud una
vez cubierto el 100% de los créditos o bien egresados que no hayan
cubierto el requisito por causas diversas;

Prestatario: A los sectores publico, social y privado segun sea el lugar
donde se realice el servicio social;

Institucion: Aquella entidad en la cual el prestador estd realizando
su servicio social, ya sea una dependencia de gobierno o alguna
empresa del sector privado con la que se haya realizado convenio;



XI. Programa: A los documentos técnicos que contienen lineamientos para
la prestacion del servicio social;

Xll.  Servicio interinstitucional: Al que se presta fuera del plantel mediante
convenios, acuerdos o bases de coordinacion con instituciones del
sector publico o privado, y

XIll.  Servicio de apoyo interno institucional: Al que se presta internamente
en alguna de las oficinas o planteles del subsistema.

CAPITULO I
DE LA OPERATIVIDAD DEL SERVICIO SOCIAL

Articulo 29. La Direccion General del Colegio difundira en todos sus planteles, a
través de la Direccion, el reglamento para la prestacion del servicio social.

Articulo 30. Las fechas de inicio de servicio social seran al inicio de cada
semestre, por lo que el responsable de servicio social debera actualizar los
programas de manera permanente.

Las fechas de iniciacion del servicio social en el area de la salud, seran
de acuerdo a la normatividad que para el efecto emita la Secretaria de Salud.

Articulo 31. El responsable de servicio social, promovera platicas de informacion
y cursos de induccion dirigidos a los alumnos que estén cursando el tercer
semestre de sus estudios en el plantel, en los que daran a conocer los programas
de servicio social, asi como los conceptos, objetivos y procedimientos
administrativos para su realizacion.

Articulo 32. El responsable de servicio social, integra a los alumnos en los
programas, con base al promedio, la preferencia del prestador y el nimero de
lugares existentes.

Articulo 33. El responsable de servicio social, hara entrega de las solicitudes de
inscripcion a los prestadores una vez que hayan sido seleccionados y asignados a
un programa, los formatos a entregar son: solicitud, carta compromiso y carta de
presentacion, para la apertura del expediente.

Articulo 34. El responsable de Servicio Social, se encargara del control de
expedientes de los prestadores y para la emisibn de las constancias de
acreditacion del servicio social debera tener completo su expediente con la
constancia de terminacién expedida por el prestatario.



Articulo 35. EI Colegio y la institucion acordaran conjuntamente la baja de
alumnos que incumplan sus responsabilidades de servicio social, debiendo
notificarles los motivos y las causas de las bajas, con el propésito de aplicar las
sanciones correspondientes.

Articulo 36. Los prestadores no podran cambiar de programa o ubicacion
institucional sin la previa autorizacién del responsable de servicio social, quien
notificara a la Direccion General el cambio.

Articulo 37. El expediente del prestador estard completo con los siguientes
documentos:

l. Programa de servicio social;
. Constancia del curso de induccion;
. Solicitud de servicio social;

V. Carta compromiso;

V. Carta de presentacion;

VI.  Carta de aceptacion;

VII.  Tres informes bimestrales;

VIIl. Constancia de terminacién del Servicio social, y

IX. Constancia de liberacion del Servicio social.

Articulo 38. El plantel efectuara la expedicion de la constancia de liberacion del
servicio social en un plazo de veinte dias habiles después de que el
prestador haya entregado la constancia de terminacién de servicio social, la cual
contendra los logotipos oficiales establecidos al momento de su expedicién y
deberé incluir la firma del Director del Plantel y el sello del centro educativo.

Articulo 39. La Direccion, remitira a la Direccion General, al inicio y término de
cada semestre, la documentacion correspondiente al Catalogo de convenios,
acuerdos y bases de coordinacion, reportes de servicio social y avance de
programas.

Articulo 40. Los planteles remitiran a la Direccion General con atencion a la
Direccion Académica, al inicio y término de cada semestre los reportes de inicio y
termino de servicio social.



CAPITULO 1II
DE LAS ATRIBUCIONES

Articulo 41. Corresponde a la Direccion General:

V.

V.

Vigilar el cumplimiento del presente reglamento;

Coordinar las etapas de planeacién, organizacion, control, supervision
y seguimiento del servicio social;

Promover y concertar la firma de convenios y de acuerdos especificos
con los sectores publico, social y privado;

Vigilar el cumplimiento de las obligaciones pactadas en los
convenios generales y acuerdos especificos, y

Analizar y en su caso aprobar los programas de servicio social
gue propongan los planteles.

Articulo 42. Corresponde a los planteles en materia de servicio social:

VI.

VII.

VIII.

Cumplir las normas y procedimientos para el servicio social
establecidos por la Direccion General,

Proponer a la Direccion General la concertacion de convenios 0
acuerdos especificos;

Mantener un registro y directorio de prestatarios;
Elaborar los registros estadisticos de los programas de servicio social;

Organizar periddicamente cursos informativos y de orientacion para
propiciar el adecuado desempefio de los prestadores;

Autorizar la asignacion de prestadores a programas de servicio social;

Elaborar semestralmente los reportes de inicio y terminacion de
servicio social y enviarlos al Area Académica de la Direccién General
en las fechas establecidas;

Dar prioridad a la asignacién de prestadores de servicio social para el
cumplimiento de los convenios y acuerdos especificos celebrados por
la Direccion General, y



IX.

Observar los lineamientos que en materia de servicio social emita
la Direccion General.

Articulo 43. Los procesos de incorporacion, inicio, ejecucion y terminacion de
servicio social se ajustaran a los lineamientos establecidos por la Direccion

General.

CAPITULO IV

DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS PRESTADORES

Articulo 44. Son derechos de los prestadores de servicio social:

VI.

Recibir de la direccion, la informacion referente a la prestacion del
servicio social;

Recibir de la institucién la constancia de liberacion del servicio social
una vez cumplidas las 480 horas, o el tiempo estipulado en el
programa al que se haya adscrito y después de haber cumplido con
los compromisos adquiridos;

Asignacion de horarios y periodos para la prestacion del servicio social
sin contravenir los horarios académicos y con base en los
acuerdos especificos;

Solicitar autorizacion para realizar el servicio social, a partir del
momento en que haya cubierto el 70% de los créditos
correspondientes a la carrera que cursa, para el caso de los
interesados que cursen una carrera del area de la salud debera haber
cubierto el 100 % de los créditos;

Los jovenes interesados en cursar carreras del area de la salud, al
solicitar informes de inscripcion deberan recibir por escrito del plantel
correspondiente, informacion sobre las disposiciones emanadas de la
Secretaria de la Salud para la prestacion del servicio social como son:
la realizacion del servicio social una vez cubierto el 100% de los
créditos del plan de estudios correspondiente, un afio de duracién del
servicio social y realizarlo en el campo de la salud;

Solicitar por escrito, a traveés de su plantel y ante el prestatario, su baja
temporal o definitiva mencionando las circunstancias plenamente
justificadas;
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VII.

VIII.

XI.

En caso de haber recibido autorizacion del prestatario y del plantel
para suspender temporalmente su servicio, quedara obligado a
solicitar por escrito su reincorporacion para cubrir el tiempo faltante;

Contar con la asesoria del prestatario, jefe asignado y el asesor
responsable del programa en el plantel;

Conocer previamente las condiciones, el objetivo, la actividad y el
tiempo convenido para la realizacion del servicio social;

Tener derecho a que se reconozca su coautoria en trabajos de
investigacion, publicaciones o mencion especial, y

Solicitar su separacion del servicio social en el primer mes, en caso de
gue el proyecto al que fue asignado haya cambiado y éste no sea de
su interés, o bien, por abuso de autoridad.

Articulo 45. Son obligaciones de los prestadores de servicio social:

VI.

VII.

Cubrir los requisitos previos a la realizacién del servicio social,
establecidos en el reglamento que para el caso emite la Direccion
General. La omisién de alguno de estos, invalidara automaticamente
el servicio social;

Cumplir con el programa de servicio social al que se encuentre
adscrito, presentando en los formatos respectivos los informes
bimestrales y reporte final en tiempo y forma;

Cumplir con el horario que le haya sido asignado, evitando ausentarse
de sus actividades sin previa autorizacién del plantel o por el asesor
prestatario y abstenerse de realizar dentro de su horario, actividades
distintas a las asignadas;

Responder por el manejo de documentos, objetos y valores materiales
que se les confiera con motivo de su actividad, debiendo permanecer
en el lugar del servicio social hasta hacer entrega de ellos;

Abstenerse de sustraer, alterar o hacer uso ilicito de documentos
oficiales;

Los prestadores deberan observar las normas y lineamientos que
establezcan los prestatarios y que se deriven de los convenios o
acuerdos especificos celebrados, cuidando en todo momento su
buena imagen y en consecuencia la del Colegio;

Estardn exentos de prestar el servicio social Unicamente aquellas
personas que presenten alguna enfermedad grave o alguna
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discapacidad que les impida realizarlo, presentando justificante
meédico que lo indique, expedida por instituciones publicas;

VIII. Elaborar y entregar un reporte bimestral, los cinco primeros dias
habiles, y el reporte final, en un plazo de quince dias habiles
después de haber finalizado el servicio, detallando en cada uno de
estos las actividades mas relevantes. Los reportes deberan ser
revisados y firmados por el asesor de servicio social en la institucion;

IX. Integrar su plan de trabajo y entregarlo a mas tardar veinte dias
habiles después de haber recibido la carta de presentacion para el
prestatario y haber iniciado su actividad, detallando a manera de
cronograma las actividades que desarrollara durante la prestacion del
servicio social, y

X. Las demas que le sefiale el presente reglamento y otras
disposiciones legales aplicables.

CAPITULO V
DE LAS SANCIONES

Articulo 46. Toda infraccidn al presente Reglamento por parte de los prestadores,
sera sancionada con amonestacion, suspension temporal o baja escolar, segun lo
amerite el caso.

Articulo 47. El servicio social realizado sin la autorizacién respectiva, carecera de
validez para su acreditacion.

Articulo 48. El prestador que no cumpla su servicio social en el periodo y tiempo
establecido en el presente reglamento no se hara acreedor a la expedicién de la
constancia de acreditacion correspondiente.

Articulo 49. La interrupcion de las actividades de servicio social por quince dias
habiles acumulados en 6 meses o la interrupciéon de cinco dias continuos, sin

causa justificada, en ambos casos amerita la anulacion del mismo.

Articulo 50. La anulacién del servicio social inhabilitara al prestador por un
periodo de seis meses previo a la incorporacién en un nuevo programa.
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TRANSITORIOS

Primero. El presente reglamento entrard en vigor un dia después de su
autorizacion por parte de la H. Junta Directiva del Colegio.

Segundo. Este Reglamento sustituye a todas las disposiciones emitidas
anteriormente con respecto al proceso de Titulacion en el Colegio.

Tercero. Los casos no previstos en el presente reglamento, seran resueltos por la
Direccion General del Colegio.

Asi lo acordaron los miembros de la H. Junta Directiva del Colegio de Estudios
Cientificos y Tecnolégicos del Estado de San Luis Potosi, en su Sesion Ordinaria
de fecha 24 de junio de dos mil dieciséis.
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